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Meeting Initiatives to reduce ESL 

Venue Centro San Viator 

Participants Trainers, psychologists, pedagogues... 

  

  

  

Abstract  Presentation of the SAVE project to Berritzegune 

Target Policy makers 
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1. DESCRIPTION OF THE EVENT 
 

− AIMS:  
• To make our project visible 
• To show our project to policy makers in education field. 
• To create awareness on the importance of guidance, specially on NEETs and youngsters 

in risk of ESL 
• To present the self awareness tool 

 
− CONTENTS 

 
On Friday 27th November we had a meeting with the staff of the Berritzegune-Ortuella. 
One of the aims of this body is to help the teachers to work with students with social 
problems or mental disabilities. In this body teachers, psychologists and pedagogues are 
working to improve the situation of young people who are in risk of early school leaving 
We presented our project and the website and when we finished the presentation, we 
discussed how we can change the situation in our schools and we told them the principal 
problems and the needs that our teachers have got. 

 
2. TARGET AUDIENCE 

 
Berritzegune: they are a public body in charge of the innovation in the educational field.  

 
3. IMPACT ON THE PROJECT SAVE 

 
They are the people who can implement our results in the schools.The main objective is to 
offer teachers tools and assistance that facilitatetheir work in the classroom. They visit 
schools and interview teachers and students who have got problems to continue with their 
studies. 
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4. FEEDBACKS/ACTION LIST/FOLLOW UP 
 

Professionals listened to us with attention and they showed very interested in SAVE 
project. During the presentation, they asked a lot of questions about the digital portfolio 
and the possibilities that it has got in the school. The education professionals think that 
teachers need individual tutorial hours with each student to create the individual portfolio 
and share new ideas. 
 

5. ANNEXES/ATTECHED DOCUMENTS 
 

Attachment is the signature list. 
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 Presentation SAVE 

Self Awareness, evaluation and motivation system  

Enhancing learning and integration and contrast ELS 

and NEET 

27 november 2015 

Berritzegune Ortuella 

Urioste, 48530 Ortuella 
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1  IDEA 4 
países 

Cinco 
productos 

intelectuales 
9 eventos 

multiplicadores 

2 años 



El proyecto SAVE  es un proyecto europeo enmarcado dentro de 
Erasmus+ KA2 Asociaciones Estratégicas en el campo de la FP 
dirigido a definir y validar herramientas para el conocimiento de 
uno mismo, la evaluación y la mejora de la motivación, 
utilizando modelos y herramientas encaminadas a prevenir y 
luchar contra el abandono escolar temprano y el llamado 
fenómeno NINI (jóvenes que NI estudian NI trabajan). 



El proyecto está 
orientado hacia  

Estudiantes comprometidos y motivados, a través de la 
implementación de herramientas eficaces para el autoconocimiento 
y la evaluación que incluya soluciones para el aprendizaje(Learning 2.0) 

Los gestores de los colegios y 
centros de formación 

profesional: a través de la implementación 
de relaciones más solidas entre la formación profesional y 
el mercado de trabajo aprovechando el reconocimiento de 

las competencias en el marco del portfolio digital. 

Profesores involucrados en el proceso 
educativo y en el fortalecimiento del roll de los 

estudiantes, definiendo nuevos modelos 
pedagógicos basados en: el conocimiento de uno 
mismo, el aprendizaje individualizado(y el potfolio 

digital)utilizando entornos digitales mejorados, 
involucrando a los estudiantes en el proceso de 

enseñanza-aprendizaje y compartiendo el 
conocimiento entre profesores. 



OBJETIVO 
• Diseñar un Portfolio Digital, que persigue convertirse en una herramienta que permita a los 

alumnos/as pasar del estado "yo no quiero, yo no puedo" al estado "yo lo hice, y mejor 

de lo que pensaba". No solo quiere servir de ayuda a los alumnos/as para que 
puedan actualizar sus aprendizajes o para acceder al mercado laboral sino que 
también busca mejorar su autoestima, el conocimiento de sí mismos y su 
nivel de motivación. 

 



• Básicamente, muestra el perfil personal relativo a que cosas es capaz de hacer 
una persona. Es una recopilación digital de información y evidencias relativas a 
las propias competencias, experiencias de aprendizaje, titulaciones académicas 
y experiencia laboral. 

• Han de ser seleccionados y organizados de forma reflexiva y deliberada y 
presentados en formato digital (texto, imágenes, animaciones, simulaciones, 
audio y vídeo); podríamos decir que es una manera de presentar una identidad en 
forma digital. 

 

QUE ES EL PORTFOLIO DIGITAL 



PASOS PARA ELABORAR EL 
PORTFOLIO DIGITAL 

 El porfolio digital se puede resumir en los siguientes pasos: 

 

 1. Mis habilidades: en esta fase se trata de reconocer y adquirir el 
conocimiento necesario acerca de lo que él/ella es capaz de hacer. Es una 
fase de fortalecimiento y construcción de la motivación y la confianza en 
uno mismo. 

 



 2. Mis planes: el/la alumno/a diseña junto con el/la profesor/a el plan de 
desarrollo personal. Este área contiene todos los apoyos y herramientas que 
van a servir de guía al profesor/a para ayudar al alumno/a  a mejorar su plan de 
futuro. 

PASOS PARA ELABORAR EL 
PORTFOLIO DIGITAL 



 3. Mi experiencia práctica: en este momento el/la alumno/a recoge 
experiencias de su formación en prácticas. Esta fase ofrece herramientas 
que facilitan al alumno/a la organización de sus experiencias en el mercado 
laboral 

PASOS PARA ELABORAR EL 
PORTFOLIO DIGITAL 



 4. Mi portfolio: aquí queda reflejado un perfil personal y profesional del 
alumno/a que será recogido en el portfolio digital que estamos diseñando 
en el Proyecto SAVE y podrá ser publicado en las redes sociales o en portales 
específicos de búsqueda de empleo (Linkedin, BILCO etc..) 

PASOS PARA ELABORAR EL 
PORTFOLIO DIGITAL 
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